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ZARZADZENIE NR 12/2020
Dyrektora Zespotu Szkét Gastronomiczno — Hotelarskich w Tarnowskich Gérach
z dnia 27. 07. 2020 roku
w sprawie zmiany w regulaminie naboru na wolne stanowisko urzednicze pracownikéw nie

bedacych nauczycielami w Zespole Szkét Gastronomiczno-Hotelarskich w Tarnowskich Gérach

Na podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2008 nr 223 poz. 1458
z p6Zniejszymi zmianami) oraz Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 (Dz. U. z 2019 r. poz. 1040, 1043,
1495) zarzadza sie co nastepuje:

§1

W regulaminie naboru na wolne stanowisko urzednicze pracownikéw nie bedgcych nauczycielami w
Zespole Szkot Gastronomiczno-Hotelarskich w Tarnowskich Gérach, stanowigcego zatgcznik do
Zarzadzenia nr 1/2018 Dyrektora Zespotu Szk6t Gastronomiczno-Hotelarskich w Tarnowskich Gérach
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

21

- zmienic tres¢ "pkt IV. Warunki Zatrudnienia Pracownika” na:

1. Stosunek pracy pracownika samorzadowego zatrudnionego na podstawie umowy o prace
nawigzuje si¢ na czas nieokreslony lub na czas okreslony.

2. W przypadku 0s6b podejmujacych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym, umowe o
prace zawiera sig na czas okreslony, nie dtuzszy niz 6 miesiecy.

3. Dla pracownika, o ktérym mowa w ust. 2, w czasie trwania zawartej z nim umowy o prace na czas
okreslony organizuje sie stuzbe przygotowawcza.

- do pkt VI. Nabdr kandydatéw regulaminu do ust. 4 dopisac:

"w przypadku niemoznosci uczestniczenia w pracach komisji 0séb wymienionych w ust. 4 dyrektor
powotuje inne osoby sposréd pracownikéw zatrudnionych w zespole szkét, tak by komisja
rekrutacyjna liczyfa tacznie trzy osoby

§2
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi szkoty.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 27 lipca 2020 roku.
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